Municipio de
Sentimela do Sul

LEI N° 1441/2020

Altera a Lei Municipal n° 1411/2019 que
“Dispde sobre a reestruturag¢io do Plano de
Cargos e Salarios dos Servidores do Quadro
Geral do Poder Executivo do Municipio de
Sentinela do Sul/RS, instituido pela Lei

W]

Municipal n°® 53/1993, que passa a ser
organizado e disciplinado na forma desta Lei,
e da outras providéncias” para extinguir o
padrio 06 A e criar o padrio 07 A, seu

respectivo coeficiente e da outras providéncias.

José Flavio Raphaelli Trescastro, Prefeito Municipal de Sentinela do Sul/RS,
usando das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz

saber que a CAmara Municipal Aprovou e eu Sanciono e Promulgo a presente Lei:

Art. 1°- Altera a reda¢do do art. 4° da Lei Municipal n° 1411/2019, passando a

vigorar com a seguinte redagdo:

[.]

Art. 4° - O quadro de cargos de provimento efetivo, constituido pelos
quadros de servidores de nivel fundamental e médio e de servidores de
nivel técnico e superior, ¢ integrado pelas seguintes categorias
funcionais, com o respectivo nimero de cargos e padrdes de
vencimento:

QUADRO DE CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

DENOMINACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL NUMERO DE PADRAO
CARGOS

Operario 15 01

Auxiliar de Servigos Escolares 18 01

Zelador 08 02 !

Vigilante 04 02

Auxiliar de Servicos Médicos ' 04 02
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Telefonista 02 03
Eletricista 02 03
Auxiliar de Secretaria de Escola 01 03
Motorista 27 04
Pedreiro 03 05
Agente Administrativo Auxiliar 10 05
Monitor de Escola 01 05
Operador de Maquinas Agricola 06 05
~ Operador de Maquinas 09 05
Auxiliar de Manutengdo de Veiculos 01 05
Agente Administrativo 10 06
Fiscal 01 06
Fiscal de Transito 01 06
Tesoureiro 01 07
Agente Comunitério de Saude 04 07A
Agente de Combate a Endemias 01 07A
B QUADRO DE CARGOS DE NIVEL TECNICO E SUPERIOR
DENOMINACAO DA CATEGORIA NUMERO DE PADRAO
FUNCIONAL CARGOS
Técnico em Enfermagem 10 05
Técnico Agricola 03 07
Técnico em Saude Bucal 01 07
Técnico em Informatica 01 07 ,;/
Contador 03 08
Tesoureiro Geral 01 08
Arquiteto 01 08
Meédico Clinico Geral 04 08
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Odontologo

02 08
Psicologo 03 08
Fisioterapeuta 01 08
Meédico Clinico Ecografista 01 08
Médico Ginecologista e Obstetra 01 08
Meédico Veterinario 01 08
Médico Pediatra 01 08
Assistente Social 03 08
Farmacéutico 01 08
Enfermeiro Padrao 06 08
Advogado Publico 01 08
Fiscal Tributario 01 08
Nutricionista 01 08A
Fonoaudidlogo 01 08A

Art. 2° - Extingue o padrdo 06 A e cria o padrdo 07 A e na Tabela dos Padrdes de

Vencimento Cargos Efetivos, constantes do Anexo I da Lei Municipal n° 1411/2019,

passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXO I
TABELA DOS PADROES DE VENCIMENTO
CARGOS EFETIVOS
PADRAO A B C D E
01 21.30 22.80 24.28 28.08 29.58
02 21.60 23.16 24.73 28.68 30.18
03 24.70 26.57 28.65 33.38 34.88
04 28.40 30.64 33.33 39.00 40.50
05 32.88 35.56 39.00 45.80 47.30
06 38.25 41.47 45.80 53.95 55.45
07 44.70 48.57 53.95 63.74 65.24
07 A 52,76 54,80 58,34 67,22 71,47
08 96.00 105.00 118.85 141,64 143,14
08 A 49,50 54,00 60,92 72,32 73.82 - ?
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Art. 3° - Fica alterado o Anexo II da Lei Municipal n°® 1411/2019, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXO 11

[--]

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PADRAO DE VENCIMENTO: 7 A

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: desenvolver e executar atividades de preven¢do de doengas e
promo¢do da satde, por meio de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente.

b) DESCRICAO ANALITICA: utilizar instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuagfo; executar atividades de educagdo para a saude
individual e coletiva; registrar, para controle das agdes de saude, nascimentos, obitos, doengas
e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que
fortalegam os elos entre o setor de saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida;

desenvolver outras atividades pertinentes a fun¢fio de Agente Comunitério de Satde.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) GERAL: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho

em sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) residir na area da comunidade em que atuar desde a data de publicagio do edital de
concurso publico;

b) haver concluido com aproveitamento o curso de qualificagio bésica para a formeigﬁo de
Agente Comunitario de Saude; : |
¢) INSTRUCAO: Ensino Médio Completo;

d) IDADE MINIMA: 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
PADRAO DE VENCIMENTO: 7 A

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de
doengas e promog¢do da satde, a serem desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
indicadas pelo SUS, bem como participar de a¢des educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade em geral, sob supervisdo competente.

b) DESCRICAO ANALITICA: preceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de
focos de doengas contagiosas; executar atividades de educagdo para satde individual e
coletiva; registar, para controle das a¢des de saude, doengas e outros agravos a saude;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude; fazer identificac¢do e
tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para
exames laboratoriais; participar ou promover agdes que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; orientar a populagéo
objetivando a eliminag¢do de fatores que propiciem o surgimento de possiveis doengas;
trabalhar no combate de doengas; desenvolver a¢des de educagdo e vigilancia a sautde;
informar o setor de vigilancia na hipotese de constatar resisténcia de colaboragdo por parte
dos municipes; manter atualizado o cadastro de informagdes e outros registros; desenvolver

outras atividades pertinentes a fungdo de Agente de Combate a Endemias.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) GERAL: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho

em fins de semana e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Haver concluido com aproveitamento o curso de qualificagdo bésica para a formagdo de

i

Agente de Combate a Endemias;
b) INSTRUCAO: Ensino Médio Completo;
¢) IDADE MINIMA: 18 anos.
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Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo por conta das dotagdes

or¢amentarias constantes na Lei Municipal n° 1433, de 04 de dezembro de 2019.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus efeitos a

1° de janeiro de 2020.

Gabinete do Prefeito, em 19 de margo de 2020.

Ve José Flévi@l%e’s:;tro

Prefeito Mgnfcipal
7
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