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Projeto de Lei nº 005/2015
                                                                                      Altera a Lei nº 1196/2013 que Institui Gratificações aos Enfermeiros Responsáveis Técnicos da Unidade Básica de Saúde (UBS - Sede) e da Unidade Básica de Saúde Santa Clara (UBS - Potreiro Grande) e dá outras providências.
Julio Cesar Carvalho, Prefeito de Sentinela do Sul/RS, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, altera a Lei 1196/2013 conforme segue:
Art. 1.º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir Gratificação a Enfermeiro Responsável Técnico da  Unidade Básica de Saúde (UBS - Sede) e da Unidade Básica de Saúde Santa Clara (UBS - Potreiro Grande) e dá outras providências.
 § 1º - O funcionário, para desempenhar as função referidas no “caput” do artigo, será designado pelo Prefeito Municipal através de Portaria.

§ 2º - Após a designação pela portaria, o funcionário deverá requerer Certidão de Responsabilidade Técnica de Enfermagem junto ao Conselho Regional de Enfermagem – COREN.

Art. 2º. – A Gratificação será mensal e o seu valor equivalente a Função Gratificada 3 (FG3) para o funcionário designado.
Art. 3º- As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta de dotação orçamentária existente.
Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, em 22 de janeiro de 2015
Julio Cesar Carvalho
Prefeito de Sentinela do Sul
JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI 005/2015

Senhor Presidente e demais nobres edis,

Não há meios de construção de boas políticas publicas na área da saúde sem o profissional da Enfermagem. Enfermagem é a arte de cuidar e a ciência cuja a essência e especificidade  é o cuidado ao ser humano, individualmente, na família ou em comunidade de modo integral e holístico, desenvolvendo de forma autônoma ou em equipe atividade de promoção, proteção, prevenção, reabilitação e recuperação da saúde.

A Lei Federal nº 2.604, já em 1955 dava conta do exercício da profissão, a qual fora ao passar dos tempos sendo atualizada enquadrada de acordo com os parâmetros da sociedade contemporânea. Sentinela do Sul atualmente tem seus  maiores investimento públicos na área de saúde; Seja no investimento físico das unidades, seja no quadro funcional.

Tendo em vista, ainda, que a Resolução do COFEN 293/2004, estabelece os parâmetros para dimensionar o quantitativo mínimo de profissionais a atuarem nas Instituições de Saúde, sem infringir a legislação mas visando a economicidade das finanças pública municipais, pretendemos alterar a lei vigente atual para que o mesmo responsável técnico venha a responder porl ambas UBS (Sede e Potreiro Grande).

Tal alteração promoverá redução nos gastos financeiros municipais, sem que venha a afetar investimento na qualidade de vida dos nossos cidadãos e no futuro da coletividade.

Gabinete do Prefeito, em 22 de janeiro de 2015
Julio Cesar Carvalho
Prefeito de Sentinela do Sul
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