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Municipio de

Sentinela do Sul

GEATADF 207 - 20020

Mensagem n” 024/2018

Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagio em vigor, submeto a deliberagdo dessa colenda Casa Legislativa o
seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n® 024/2018 — Institui hordrio especial de trabalho, cria gratificagiio por
atividade de natureza especial para Motoristas do Municipio, que exercam suas fungdes no
transporte escolar, e dd outras providéncias.

Ressaltamos que tal projeto de lei ¢ remetido a esta Casa Legislativa em regime de

LUrgéncia.

Gabinete do Prefeito de Sentinela do Sul. em 23 de Maio de 2018,

rescastro
Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 — CEP: 96,765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1068 - Fax: (51) 3679 1335



ELRTAD FIMT - 200

Projeto de Lei n® 024/2018

Institui  hordrio especial de trabalho, ¢ria
gratificacio por atividade de natureza especial
para Motoristas do Municipio, que exer¢am suas
fungdes no transporte escolar, ¢ di outras
providéncias.

José Flivio Raphaelli Trescastro. Prefeito Municipal de Sentinela do Sul/RS, usando das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica do Municipio, institui:

Art. 1” - Fica estabelecida jornada especial de trabalho para os motoristas do Municipio,
que exergam suas fungdes no transporte escolar, a ser cumprida na forma a seguir:

a)  Jornada |

De Segunda-feira a Sexta-feira

—

- Turno Hordrio Jornada

17 das 6h30min 4s 9h30min 3 horas

o das 11h30min as 13h30min | 2 horas ;
Ex B i B i das 15h30min 4s 18h30min | 3 hnras_

Total do horario especial 8 horas
b)  Jornada II
| De Elagunda:__feir'u a_Scxta-feira -

| B Turno T! Hc_nrrairin | Jornada
tI“‘ das 16h as 24h [Shnr.as

Pardgrafo Unico

Total do horério especial 8 horas

- O hordrio especial estabelecido no presente artigo tera aplicacio nos

periodos letivos do ano escolar, ficanda o servidor, nos demais dias, subordinado ao horario normal

de Motorista do Municipio.

Art. 2° - A jornada de trabalho especialmente estabelecida para os servidores de que trata
esta Lei, na forma e condicdes por ela especificadas, serd de 08 (oito) horas por dia e 40 (quarenta)

horas semanais,
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Municipio de

>entinela do Syt

GESTAS 20T - 2050

Pardgrafo Unico - A jornada de trabalho que resultar excedente ao limite legal. previsto
nas especificagdes do cargo de Motorisia, serd considerado extraordindrio, na forma de lei.

Art. 3° - E criada a gratificagio pelo exercicio de atividade de natureza especial.
correspondente a multiplicagiio do coeficiente de 14,24 pelo valor atribuido a0 Padrao Referencial,
a ser atribuida aos Motoristas do Quadro de Servidores do Municipio, enquanto designado para
exercer suas fungdes no servigo de fransporte escolar,

§ 1" Esta gratificagio somente serd atribuida quando o Motorista estiver no efetivo
exercicio da fungfio a ela atinente, e durante os afastamentos que ¢ regime juridico Gnico considera
como de efetivo exercicio,

§ 2° Durante as férias escolares, 0 motorista percebera a gratificagio proporcionalmente
a0s meses de seu exercicio no ano letivo, considerado como més a fragiio igual ou superior a 15
dias,

Art. 4° - A gratificaciio de Que trata esta Lei serd incluida no cileulo da remuneragio das
férias regulamentares e da Gratificagio de Natal.

Art. 5" - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrfio por conta de
dotagdo orcamentaria propria.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,

Gabinete do Prefeito, em 23 de Maio de 2018,

"

José Flivio Egphneﬂiiresuastru -
Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 — CEP: 906.765-000
Fone: (51) 3679 1067/ (51) 3679 1068 - Fax: (51) 3679 1335



Municipio da

XS« M Tine Loy do Sul

GESTAD 20m7 - za12n0

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N" 024/2018

Senhor Presidente e demais nohres Edis,

Encaminhamos para apreciagio dessa Casa Legislativa o presente projeto de lei, que
institui hordrio especial de trabalho, cria gratificagio por atividade de natureza especial para
Motoristas do Municipio, que exercam suas fungdes no transporte escolar.

A Administragio Municipal busca com 0 referido projeto de lei, solucionar a questdo das
distor¢des das horas extraordindrias efetivamente trabalhadas dos servidores municipais. que exerce
atividade de motorista no Ambito escolar.

O Tribunal de Contas do Estado — TCERS., vem apontando como irregular a falta de
controle das jornadas de trabalho dos servidores municipais, e ainda o grande nimero de horas
extras pagas pela municipalidade.

Para que nio haja qualquer prejuizo salarial aos servidores, a Administraciio Municipal
concede uma gratificacio correspondente ao coeficiente de 14,24, que multiplicado pelo valor
Padrio Referencial, equivalente hoje a R$ 348,00 (trezentos e quarenta ¢ oito reais).

Os horérios especiais estabelecidos terdo aplicagiio nos periodos letivos do ano escolar,
ficando o servidor nos demais dias, subordinados ao horario normal de Motorista do Municipio, e

ainda com a possibilidade de realizar horas extraordindrias se assim for de interesse e necessidade
da Administraciio,

Estando plenamente Justificadas as razdes da presente proposta, encaminhamos o referido
projeto de lei para andlise ¢ posterior emissiio de parecer, deliberagio e aprovagio no prazo de
Urgéncia, para podermos colocar €m pratica o mais breve possivel, e contamos desde ji com esta
prestigiosa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito, em 23 de Maio de 2018.
S, .

L
José Flﬁviqﬁpha'ﬂﬁ.]‘:tsrastm
Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 06.765-000
Fone: (51) 3679 1067 / (51) 3679 1068 - Fax: (51) 3679 1335



MUNICIPIO DE SENTINELA DO SUL
PODER EXECUTIVO
ESTUDO DE ADEQUACAQ ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2 24/2018
DATA: 23/05/2018

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, A INSTITUIR HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, CRIANDO
GRATIFICACAO DE NATUREZA ESPECIAL PARA MOTORISTAS DO MUNICIPIO, QUE EXERCAM SUAS FUNCOES
NO TRANSPORTE ESCOLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EVENTO: Autoriza o poder executivo municipal, a instituir hordrio especial de trabalho, eriands
gratificacdo de natureza especial para motoristas do municiplo, gue exercam suas fun-
¢Oes no transporte escolar e da outras providéncias

VIGENCIA DAS DESPESAS

Inicio Fim

Autoriza o poder executivo municipal, a instituir hordrio especial de trabalha,
criando gratificacio de naturera especial para motonistas do municipio, que
A PARTIR exergam suas funcles no transporte escolar e da outras providéncias

QUADRO 1: ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E PARA
E PARA 05 DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVD

Natureza Mome da Conta 2018 2018 2020

3.1.90.11 VEMNC. VANT. FIXAS P. CIVIL RS 36.192,00 | RS 37.277.76 | RS 38.396,09

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS RS 71.962,24 | RS 8.201,11 | RS 8.447.14
TOTAL RS 44.154,24 | RS 4547887 | RS 46.843,23

QUADRO 2: IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO SOBRE AS METAS DE DESPESAS

Exercicia Acréscimo estimado Orcamento do Impacto
nas Despesas (A) Municipio (B) (/8]
2018 RS 44.154,24 | RS 14.072.231,00 2,31%
2019 RS 45.478,87 | RS 14.629,471,00 0,31%
2020 RS 46.843,23 | pe 14.831.947,00 0,32%
L




IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE Liquipa

0 qguadro abaixo demonstra a evolugdo das despesas com pessoal no Poder Executivo nos dltimas
4 exercicios encerrados e suz projecio para os anos de 2018, 2019 e 2020

[ Exercico ] RCL (RS) Evolucao % DESPESAS COM PESSOAL
da RCL Em RS % s/ RCL
2014 RS  12.075.335,95 RS  5.864.340,05 48,56%
2015 RS  12.805.389,97 6,05% RS 6.358.632,86 49,66%
2016 RS  14.099.656,22 10,11% RS 7.174.273,07 50,88%
2017 RS  13.257.258,00 -5,97% RS  6.513.246,19 49,13%
| 2018 RS  13.856.333.12 4,52% RS  6.807.569,78 49,13%
2019 RS 14.482.47953 4,52% RS 7.115.193,40 49,13%
2020 RS  14.598.440,00 0,80% RS 7.172.21357 49,13%

Sentinela do Sul, 23 de maio de 2018
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José FlaknRaphaelli Trescastro
Prefeito Municipal

Contador José Marcid Boeira de Souza
CRCRS 069592/0-
Contador em exercicio



COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DO ORCAMENTO

No tocante 4 compatibilidade do aumento proposto com o PPA e LDO
segundo o que dispde o art. 16, § 1% 1l da Lei Complementar n.® 101, de 2000,
considera-se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nestes instrumentos e ndo infrinja qualquer de
suas disposigdes.

Nesta linha, o Anexo I da Lei Municipal n.” 1351/2017 que dispde sobre o
FPA do Municipio de Sentinela do Sul efetivamente contempla, nos respectivos
programas, as agdes orcamentarias pelas quais seriio suportadas as despesas decorrentes
do reajuste pretendido pelo presente estudo. Quanto aos valores consignados do PPA,
cabe ponderar que nos termos do paragrafo Gnico do art. 3° da referida lei, os mesmos
constituem meras referéncias, ndo representando, portante em limite para a
programagdo da despesa orgamentdria,

Ainda em relagfio & criagdo dos cargos, a Lei de Diretrizes Orgamentéarias
(Let municipal n.® 1354/2017) em seu artigo 49 expressamente autoriza a criagio de
cargos publicos, desde que seja demonstrado o sen impacto orcamentirio e financeiro,
que ¢ objeto do presente estudo.

Ja em relagdo 4 adequacdo orcamentiria, o art. 16, § 19 inciso 11 da Lei
complementar n." 101, de 2000, entende que estard adequada a despesa quando a
despesa houver dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérice, de forma que somadas todas as despesas de mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, nio sejam ultrapassados os limites no
exercicio. Assim, considerando os valores consolidados previstos no orgamento, aqui
entendidos como os créditos genéricos a que se refere a Lei de Responsabilidade Fiscal,
tem-se as scguintes posigdes:

VERIFICACAO DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA DO PODER

EXECUTIVO

MNatureza; Despesa Total | Valores Totais | Valores Diferenga
Autorizada até | Apurados até o | Autorizados por | apurada até o
23/05/2018 Estudo n.” 15 lei desde estudo n.” |3

23/05/2018 o

3.1.90.11 633.741,19 36.192,00 | 597.549,19 36.192,00
1 3.1.90.13 139.422 35 7.962,24 131.460,11 7.962.24
773.163,54 44.154,24 729.009,30 44,154,24

Portanto, em razdo dos aumentos propostos nas despesas, as projegdes
indicam que serd necessario suplementar as dotagdes destinadas ao custeio de pessoal e
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encargos sociais do Poder Executivo cujo montante global é estimado em RS 44.154.24
(Quarenta ¢ quatro mil cento e cingiienta e quatro reais, com vinte ¢ quatro centavos).

Sentinela do Sul (RS) 23 de maio de 2018
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José Flavie-Raphaelli Trescastro
Prefeito Municipal
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Contador José Fb’léll"c}'u Boeira de Souza
CRCRS n° 069593/0-1




