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Mensagem n® 001/2019
Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagdo em vigor, submeto a deliberagdo dessa colenda Casa
Legislativa o seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n” 001/2019 - Estabelece o indice para revisiio geral, dos servidores
do Poder Executivo, Aposentados, Pensionistas, Conselheiros Tutelares, ¢ dos Agentes
Politicos, e da outras providéncias.

Ressaltamos que tal projeto de lei é remetido a esta Casa Legislativa em regime de
Urgéncia Especial.

Giabinete do Prefeito de Sentinela do Sul, em 21 de Janeiro de 2019,

José Flivio Raphaelti Trescastro

Prefeito Municipal

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 — CEP: 96.765-000
Fone: (31) 3679 1067 / (51) 3679 1335
E-mail: gabinetei@sentineladosul.rs.gov.br
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Projeto de Lei n® 001/2019

Estabelece o indice para revisio geral, dos
servidores do Poder Executivo,
Aposentados, Pensionistas, Conseclheiros
Tutelares, ¢ dos Agentes Politicos, e di
outras providéncias,

José Flavio Raphaelli Trescastro, Prefeito Municipal de Sentinela do Sul/RS,
usando das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, institui:

Art, 1" - Os vencimentos dos servidores ptiblicos municipais do Poder Executivo ¢
dos Conselheiros Tutelares do Municipio serdo revistos na forma do inciso X do Art, 37 da
Constituigdio Federal. sem distingdo de indices, estendendo-se aos proventos dos aposentados
e as pensdes, em atendimento ao art. 440, §8°, da Constituicdio Federal conforme segue:

1 - Com aplicacdo de 4,17% {quatro inteiros e dezessete décimos percentuais), sendo
1,75% (1rés inteiros e setenta e cinco décimos percentuais) indice de atualizagdo pelo IPCA,
trata-se de correciio monetéria dos ltimos 12 (doze) meses, referente ao ano de 2018, e
(.42% (zero virgula quarenta e dois décimos percentuais) de ganho real, o valor de referéncia
passa a ser de B¥ 25,45 (vinte e cinco reais e quarenta e ¢inco centavos):

I1 - Com aplicagio de 4,17% (quatro inteiros ¢ dezessete décimos percentuals).
indice de atualizagdo pelo Piso Nacional do Magistério, referente ao ano de 2019, o valor
referencial do quadro do magistério passa a ser de R$ 33,3387 (trinta e trés reais, trinta e trés
centavos e oitenta e sete centésimos de centavos);

Il - Com aplicagiio de 4,17% (guatro inteiros e dezessete décimos percentuais).
sendo 3.753% (trés inteiros e setenta e cinco décimos percentuais) indice de awalizagdo pelo
IPCA. trata-se de corregiio monetaria dos altimos 12 (doze) meses, referente ao ano de 2018,
¢ (,42% (zero virgula quarenta e dois décimos percentuais) de ganho real, o valor referencial
dos Cargos em Comissfo passa a ser de R$ 24,14 (vinte e quatro reais ¢ quatorze centavos).

Art. 2° - A revisiio geral, na forma do artigo 1° desta Lel, ¢ extensiva aos
aposentados. pensionistas e Conselheiros Tutelares, amparados pela paridade constitucional.

Art. 3 - Quanto ao Prefeito Municipal ¢ Vice-Prefeito, o indice a ser aplicado € a
correcdo monetiria proposta pelo IPCA de 3.75% (trés inteiros e setenta ¢ cinco décimos
percentiuais),

Art. 4" - As despesas decorrentes desta Lei ocorrerio por conta das dotagles
orcamentarias constantes na Lei Municipal n® 1396/2018, de 05 de dezembro de 2018,

Art. 5 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. retroagindo seus efeitos a
1 de Janeiro de 2019,

Gabinete do Prefeito, em 21 de Janeiro de 2019,
s
José Flﬁvlw rescastro
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2019

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Como ¢ de vosso conhecimento o direito garantido em Lei a reposigio geral dos
salarios dos funciondrios ndo s6 publicos como a todos de forma em geral, visto que o proprio
salario minimo ¢ reajustado anualmente de acordo com a inflagio medida pelo Governo
Federal, & que venho propor que seja revista uma reposigio.

O encaminhamento do presente Projeto de Lei aos nobres Edis visa estabelecer o
Indice para revisdo geral, levando em consideragdo a Lei n.” 1364/2018 que criou a data base
para ¢ reajuste geral dos servidores para Janeiro de cada ano, sendo para o exercicio de 2019,
levou em consideragio o indice de corregdo correspondente aos tltimos 12 (doze) meses de
2018, aplicando o indice de IPCA cujo valor é de 3.75% (trés inteiros e setenta e cinco
décimos percentuais) e ainda um ganho real de 0.42% (zero virgula quarenta ¢ dois décimos
percentuais).

A revislio geral, na forma do artige 17 desta Lei, ¢ extensiva aos aposentados,
pensionistas e Conselheiros Tutelares, amparados pela paridade constitucional.

Nio aplica-se o ganho real de (,42% (zero virgula quarenta e dois décimos
percentuais) ao Prefeito Municipal e Vice-Prefeito, conforme orientacfio do Tribunal de
Contas do Estado em sua Gltima auditoria.

Ocorre que a legislagdo patria por intermédio da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988 no seu Artigo 37, inciso X, assegurou aos servidores publicos a
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingiio de indices.

Como € de conhecimento publico, preocupados em dar uma atenciio especial aos
servidores publicos, estamos concedendo o percentual de 4,17% (quatro inteiros e dezessete
décimos percentuais), referente ao indice de IPCA do ano de 2018, desta forma o valor padrio
referencial do quadro do funcionalismo passa a ser de R$ 25,45 (vinte e cinco reais € quarenta
e cinco centavos), o do Magistério passa a ser de R$ 33,3387 (trinfa e trés reais, trinta e trés
centavos ¢ oitenta ¢ sete centésimos de centavos), ¢ o dos Cargos em Comissfio passa a ser de
RS 24.14 (vinte e quatro reais e quatorze centavos), sendo esses compativeis e adequado a
todos e quaisquer indices de reposicio da inflagdo, haja vista que o IPCA do periodo dos
ultimos doze meses de 2018 contempla tal percentual. salientando que nés utilizamos dos
valores de inflagdo para proceder tal reposicdo e ganho real. Nessa premissa, estamos ora

concedendo um percentual quantitativo digno e que niio comprometerd as finangas piblicas,
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Par outro lado. informamos que a revisio geral ndo excederd nossas previsdes nem
nossos [imites de gastos regulados pela Lei Complementar 101/2000, fator pelo qual, torna-se
plenamente vidvel a concessdo de tal indice percentual.

Assim, ja foi dito, a pretensiio da administragéio piblica ¢ de manter e ampliar o bom
perfeito ¢ fiel andamento dos servigos piblicos bdsicos e essenciais, e, para que se consiga
atender a demanda torna-se imperiosa e imprescindivel que os servidores sejam remunerados
correta ¢ adequadamente, de forma que seus vencimentos lhes possibilitem digna condigiio de
vida. motivo pelo qual remetemos o presente Projeto de Lei a essa Casa Legislativa, sempre
com devida consideragiio e respeito, e contamos com a prontidio e celeridade na sua
apreciacdo e deliberagio.

lgualmente. torna-se imperioso e de vital importincia o conhecimento que o indice
de reposigiio ora estabelecido encontra-se perfeitamente condizente com as taxas de inflagio
divulgadas nos indicadores econdmicos. De outra banda. o executivo realizou andlise
consciente sobre o percentual maximo a ser concedido e foi justamente o que ora fizemos.
Salientamos ainda. que ndo pudemos conceder percentual superior ao ora estabelecido eis que

viria a inviabilizar as financas publicas.

Gabinete do Prefeito, em 21 de Janeiro de 2019,

José Flivio R i-Frescastro
Prefeito Municipal
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