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Municipio de \

Sentinela do Sul

Mensagem n° 022/2026

Excelentissima Senhora Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores:

Na forma da Legislagdo em vigor, submeto & deliberagdo desta colenda Casa

Legislativa o seguinte Projeto de Lei:

Projeto de Lei n® 022/2026 - Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar em
carater temporario e de excepcional interesse publico, na forma do Art. 37, inc. IX, da
Constituigdo Federal de 1988, 01 (um) Monitor, 01 (um) Auxiliar de Monitor ¢ 01 (um)
Vigilante.

Gabinete do Prefeito de Sentinela do Sul, em 10 de margo de 2026.

ulo Cesar Carvalho

Prefeito d& Sentinela do Sul

CNPJ: 94.068.277/0001-08 - Rua Augusta, 460 - CEP: 96.765-000
Fone: (51) 2349 0051
E-mail: gabinete@sentineladosul.rs.gov.br
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Projeto de Lei n® 022/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar em cariter temporario e de
excepcional interesse publico, na forma do
Art. 37, inc. IX, da Constituiciio Federal
de 1988, 01 (um) Monitor, 01 (um)
Auxiliar de Monitor e 01 (um) Vigilante.

Julio Cesar Carvalho, Prefeito do Municipio de Sentinela do Sul/RS, usando das

atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, institui:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario ¢ de excepcional interesse publico, na forma do disposto no Art. 37, inc. IX, da

Constituigdo Federal de 1988, os seguintes profissionais:

I - 01 (um) Monitor Social, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, pelo

periodo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da assinatura do contrato;

IT - 01 (um) Auxiliar de monitor social, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, pelo periodo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual perfodo, a contar da assinatura

do contrato;

III - 01 (um) Vigilante, com carga horaria de 40 (quarenta) hora semanais, pelo

periodo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da assinatura do contrato;

Art. 2° - As contratag®es descritas nos incisos do art. 1°, serdo efetivadas através de
Contrato Administrativo por tempo determinado. Os requisitos a serem exigidos para as
contratagdes na forma desta Lei estdo fixados no edital de Processo Seletivo Simplificado e
nos termos da Lei Municipal n® 1065/2010.

I - O contrato firmado entre as partes podera ser rescindido antes do término

previsto, no caso de extingdo dos motivos que geraram a contratagdo emergencial autorizada

pela presente Lei.
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11 - Tendo sido rescindido o contrato por extingdo dos motivos e, excepcionalmente,

dentro do prazo de validade do processo seletivo simplificado voltar a ocorrer motivos que
justifiquem a contratag@o emergencial, podera ser feita nova contratagdo pelos mesmos prazos
definidos no art. 1°.

Art. 3° - A remuneragio paga pelas contratagdes dos servigos de que trata os incisos
do art. 1°, obedecera a tabela de vencimentos correspondentes ao padrio do cargo constante

no Quadro de Pessoal Efetivo.

Art. 4° - Os contratados de que trata os incisos do artigo 1° da presente Lei, ocupardo

exclusivamente as fun¢des contidas no mesmo, vedadas as cedéncias e desvios de fungdes.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta de

dotagdo or¢amentaria propria.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 10 de margo de 2026.

io (esar Carvalho

Prefeito de Sentinela do Sul
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 022/2026

Apresentamos aos Nobres Vereadores, projeto de Lei objetivando a autorizacdo
Legislativa para a contratagdo emergencial para cargo de monitor social, auxiliar de monitor
social e vigilante, para compor a equipe minima do Abrigo Georgeta Ferreira Barbosa,
atualmente sem acolhidos.

O Municipio possui necessidade de contratagdo para mantenga de uma equipe
minima, para o caso de abrigamento de crianga em vulnerabilidade.

As contratacdes ocorrerio em estrita observincia_ aos processos seletivos

vigentes e, inexistindo processo vigente ou candidatos interessados através de novo
processo _seletivo, garantindo assim o _acesso universal e a impessoalidade nas

contratacoes.
Para o adequado funcionamento da maquina administrativa com a devida eficiéncia,

informamos que as fungdes atribuidas aos profissionais elencados no presente projeto sdo
imprescindiveis e de interesse publico para o bem coletivo, por isso solicitamos autorizagdo
para a contratagdo temporéria, sendo que se extinguir os motivos que ensejaram a contratacdo,
o contrato podera ser rescindido antes do término previsto.

Por tais justificativas, apresentamos o projeto e requeremos que o presente seja
apreciado e colocado em votagio, e, ao final, aprovado em todos os seus termos pelos nobres

Vereadores, pois a proposigio atende ao interesse publico e a legalidade.

Gabinete do Prefeito, em 10 de marco de 2026.

0 (lesar Carvalho

Prefeito dd Sentinela do Sul
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Campo 01 - Objeto de Impacto Orgamentario

|

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar em carater tempordrio e de excepcional interesse publico, na forma do
Art. 37, inc. IX, da Constitui¢do Federal de 1988, 01 (um) Monitor, 01 (um) Auxiliar de Monitor e 01 (um ) Vigilante

Projeto de Lei n® 022/2026 gerou o Estudo n°® 014/2026

Campo 02 - Impacto do Objeto sobre Orgamento: Valores da Despesa Proposta

Despesa: Anos e Valores em RS
Cdd. Plano de Contas|Descrigdo de Despesa 2026 2027 2028
3.1.90.11 VENCIMENTOS RS 71.193,16 RS 71.193,16 RS 71.193,16
3.1.90.13 CONTRIBUICAO INSS RS 15.662,50 RS 15.662,50 RS 15.662,50
3.1.90.46 VALE ALIMENTACAO

Total Apurado 86855,6552 86855,6552 86855,6552

Campo 03 - Valor do Orgamento Aprovado
Orgamento Aprovado na LDO n2 1695/2025 No valor ao lado conforme Art. N2 2 | RS 36.640.000,00
Campo 04 - Variag3o do percentual do Campo 02 / Campo 03 * 100

Percentual Apurado no momento da constituicdo deste impacto [ 0,24%

Campo 05 - Média Aritmética das Despesas Apuradas - Modelo TCE - Importados do PAD 62bi 2025

Competéncia Folha RS Receita Realizada em Folha Percentual antes da aprovagdo
mar/25 RS 1.285.744,97 RS 36.640.000,00 40,21%
abr/25 RS 1.285.744,97 |Percentual Apurado de Folha  |Percentual do Impacto
mai/25] RS 1.285.744,97| 51,50%| | 0,24%
jun/25 RS$ 1.285.744,97Situagdo do Percentual Percentual apods a aprovagdo
jul/25 RS 1.285.744,97|Tipo Percent |Situagdo 40,44%
ago/25 RS 1.285.744,97|Normal FALSO |Impacto Or¢amentario
set/25 RS 1.189.340,17|Alerta 48,60%|X Realizado na data de:
out/25 RS 1.159.164,89|Prudencia 51,30%|X Dia Més Ano
nov/25 RS 1.099.295,93|Legal 54,00%| FALSO 9 3 2026
dez/25 RS 1.290.649,51|Assinatura do Prefeito: Assinatura do Contador:
jan/26 RS 1.149.502,36
fev/26 RS 1.129.625,15
Total RS 14.732.047,83
Observacio: Impacto Anterior ” 40,21%|Percentual/Afual
Este Impacto: \ 0,24% 40,45%




